Mus Alparslan Universitesi
Yapay Zeka (YZ) Politikasi

1. Amag¢ ve Kapsam
Bu politika, Mus Alparslan Universitesi'nde yapay zeka (YZ) teknolojilerinin egitim, arastirma ve idari
sureclerde sorumlu, etik ve etkili bir sekilde kullanilmasini duzenler. Bu kapsamda:

/ Universite toplulugunun tum Gyeleri (6grenciler, akademik ve idari personel) YZ araclarini kullanirken
insan haklarina saygili, seffaf ve sorumlu bir yaklasim sergiler.

\/ Politika; Turkiye Ulusal Yapay Zeka Stratejisi, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK),
5846 Sayil Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu (FSEK), Yiksekdégretim mevzuati ve YOK'Un “Yuksekégretim
Kurumlari Bilimsel Arastirma ve Yayin Faaliyetlerinde Uretken Yapay Zeka Kullanimina Dair Etik Reh-
ber”i ile uyumludur. Ulkemizde YZ'ye 6zgu mustakil bir kanun bulunmamakla birlikte, YZ kullanimin-
da KVKK, 2547 sayili Yuksekogretim Kanunu ve 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu basta olmak
Uzere ilgili mevzuat gozetilir.

2. Akademik Kullanim ve Etik ilkeler

2.1. 6grenci Kullanimi
Ogrenciler, ders izlencesinde acik¢a yasaklanmadidi siirece YZ araclarini ek kaynak olarak kullanabil-
ir; ancak YZ ciktilari elestirel gozle dogrulanmali, baglamsal tutarlilik kontrol edilmeli ve nihai sorumlu-
luk kullaniciya ait oldugu bilinmelidir.
YZ; hipotez gelistirme, tartisma, yorumlama gibi Ust dulizey bilissel katkilarin yerine gecemez.

/ YZ'den yararlanilan 6dev/tez vb. calismalarda metin icinde uygun atif yapilir ve “YZ Kullanim Beyan!”
eklenir (kullanilan arag, sirim, tarih/zaman damgasi, hangi asamada ne amagcla kullanildigi, 6nemli
duzenlemeler).

Kisisel veriler anonimlestirimeden YZ sistemlerine girilmez; 6zgun fikir ve belgelerin modele pay-
lasimi, hizmetin kosullari ve veri kullanimi riskleri okunup degerlendirilmeden yapilmaz.

2.2. Akademik Diristliik ve intihal
YZ araclarini kullanarak kopya ¢cekmek, veri fabrikasyonu/sahteciligi veya atifsiz icerik Uretimi akade-
mik sahtekarlhktir ve ilgili mevzuat uyarinca yaptirima tabidir.

Bir eserde YZ kullanildigi halde bunu bildirmemek, literatlr bilgisini atifsiz aktarmak, YZ'nin yan-
s/dogrulanmamis ciktisini dogrulamadan kullanmak etik ihlaldir.

2.3. Arastirma ve Yayinlarda YZ Kullanimi

Arastirma yasam doéngulslinde (literatir taramasi, kaynak duzenleme, dil kontroll/ceviri, veri
on-isleme vb.) YZ'den yararlanilabilir, ancak YZ'nin Urettigi icerigin dogrulugunu test etmek,
taraflilik/riskleri degerlendirmek ve nihai Grinln bilimsel sorumlulugunu Ustlenmek arastirmacinin
yukumlalagudar.

/ YZ araclari bir calismada “yazar” olarak goésterilemez; YZ nihai sorumluluk alamaz.

Etik kurul basvurularinda YZ kullanim amaci, kapsami ve niteligi protokolde acikc¢a

belirtilir.

Raporlamada hangi YZ aracinin/sirimun, calismanin hangi asamasinda kullanildigi acikca yazilir; YZ
icerikleri akademik titizlikle gozden gecirilir.

Veri etigi acisindan veri kaynagi/izin, gizlilik ve mahremiyet, taraflilik, gtincellik, gtvenilirlik ve fikri
mulkiyet haklarina 6zel dikkat gosterilir.
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2.4. YZ Kullanim Beyani (Zorunlu Sablon)
Tum akademik metinlerde, YZ'den yararlanildiysa asagidaki beyan, kaynak¢a sonrasinda ayri bir
baslikla yer alir:
“Bu calismada [Ara¢c Adi ve Surimu] [tarih/saat]'te [asamalar] icin kullanilmistir. Uretilen ciktilar
dogruluk, tarafliik ve baglamsal uygunluk acgisindan yazar(lar) tarafindan kontrol edilmis; nihai icerik
yazar(lar)in sorumlulugundadir.”
3. idari Sureclerde YZ Kullanimi
/ Kayit, performans takibi, kaynak yonetimi vb. streclerde YZ verimlilik icin kullanilabilir.
Yuksek riskli YZ uygulamalarinda “insan dongude (human-in-the-loop)” denetimi zorunludur; sef-
faflik, izlenebilirlik ve hizli midahale mekanizmalari uygulanir.
Kisisel veriler yalnizca amagcla sinirli, 6l¢ula ve hukuka uygun islenir; mumkuin oldugunda anonim-
lestirme/pseudonimlestirme uygulanir.
4, Yasal ve Etik Uyumluluk
Bu politikanin dayanaklari: Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, 6698 sayili KVKK, 2547 sayili Yuksekogre-
tim Kanunu, 5846 sayili FSEK, Lisansustu Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi, Yuksekogretim Ku-
rumlari Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi ve ilgili ikincil mevzuatlardir.
/ Temel etik degerler: Seffaflik, durustluk, 6zen, adalet ve saygl, gizlilik/mahremiyetin
korunmasi, hesap verebilirlik ve sorumluluk.
YZ sistemleri ve ciktilari icin hesap verebilirlik prensibi esastir; YZ'nin karar/akil ylritme surecleri
“bilinemez"” olsa dahi sonuglarin kullanim sorumlulugu kullaniciya aittir.
5. Risk Yonetimi ve Gilivence
/ Universite genelinde “YZ Risk Yonetimi Cercevesi” uygulanir.
Egitim/arastirma amaclh kullanilacak dis YZ hizmetlerinde kullanim sartlari/politikalar incelenir;
kurumsal sir, kisisel veri ve fikri hak riskleri degerlendirilir.
6. Kurumsal Yoénetisim ve Uygulama
6.1. Yapay Zeka Etik ve Uyum Gorevlerinin Etik Kurulu Blinyesinde Yiriatilmesi
Mus Alparslan Universitesi bunyesinde YZ kullanimina iliskin etik stireclerin dederlendirilmesi ve izlen-
mesi, Universite Etik Kurulu tarafindan yUratilir. Etik Kurulu, YOK diizenlemeleri ve ilgili mevzuat
cercevesinde asagidaki gorevleri Ustlenir:
YZ kullanim politikasi, ilkeler ve kontrol listelerini yayimlamak, giincellemek ve uygulanmasini tesvik
etmek,
Akademik ve idari birimlere yonelik YZ farkindalik egitimleri, bilgilendirme toplantilari ve calistaylar
duzenlemek,
YZ kullanimina iliskin etik ihlal bildirimlerini almak, degerlendirmek ve gerekli incelemeleri yuritmek,
Akademik ¢alismalarda yer alan ***YZ Kullanim Beyani"**nin usultiine uygunlugunu
ornekleme (6rneklem denetimi) yontemiyle kontrol etmek,
ilgili birimlerden gelen ihtiya¢ ve geri bildirimlere gére suire¢ gelistirme énerilerinde bulunmak.
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6.2. Kontrol Listeleri ve Uygulama Siirecleri
Etik Kurulu; YZ kullaniminda seffaflik, hesap verebilirlik ve hukuka uygunlugu saglamak amaciyla
asagidaki kontrol listelerinin kullanimini koordine eder:

Bilimsel Yayinda YZ Kullanimi Kontrol Listesi (Zorunlu): Ifsa/beyan, ara¢ ve surim bilgisi, kullanim
asamasi, veri gizliligi ve mahremiyet, tarafliik degerlendirmesi, kaynak dogrulama, etik kurul bilg-
ilendirme zorunlulugunu icermektedir.

idari YZ Uygulamalari Kontrol Listesi: Kisisel veri isleme envanteri, erisim yetkileri, kayit ve izlenebilirlik,
risk dlizeyine gore insan denetimi (human-in-the-loop), mudahale ve gerektiginde geri alma plan-
lamasini icermektedir.
7. Egitim, Farkindalik ve Kultir
Universite; etik acidan dodru secimlerin en kolay secimler olmasini saglayacak kurumsal
kaltara guclendirmek tzere egitimler, kilavuzlar ve guncel rehberler saglar.
YZ'nin literatur taramasinda kullanilabilecegi; ancak gercege dayanmayan veya
dogrulanmamis kaynak Uretimi, taraflilik ve gtincellik sorunlarina karsi 6zel dikkat
gerektigi egitimlerde vurgulanir.
8. Yaptirimlar
Bu politikanin ihlali, disiplin hUkamleri ve ilgili mevzuat cercevesinde islem gordr.
9. Politikanin izlenmesi ve Giincellenmesi
/ Politika, teknolojik gelismeler ve mevzuat degisiklikleri dogrultusunda duzenli olarak
gdzden gegirilir; giincellemelerde YOK rehberi ve ilgili ulusal/uluslararasi ilkeler esas
alinir.
/ Bu politika, Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yururlige girer.
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